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1.- PRESENTACION Y BIENVENIDA

La Neurologia es la especialidad médica que estudia la estructura, funcién y
desarrollo del sistema nervioso (central, periférico y autbnomao) y muscular en estado
normal y patoldgico; utilizando todas las técnicas clinicas e instrumentales diagndstico-
terapéuticas actualmente en uso o que puedan desarrollarse en el futuro. La
Neurologia se ocupa de forma integral de la asistencia médica al enfermo neurolégico,
de la docencia en todas las materias que afectan al sistema nervioso y de la
investigacion, tanto clinica como basica, dentro de su dmbito. La competencia en el
diagnostico de localizacién, es decir, la capacidad de obtencion de informacion a
través de la exploracién neurolégica sobre la topografia de las lesiones esta en la
esencia de esta especialidad. La utilizaciéon de la semiologia en el diagnéstico clinico
es una habilidad que el neurélogo debe adquirir con precision.
Los cambios marcados en la asistencia neurolégica que se han desarrollado en los
Gltimos afos, con el aumento de situaciones clinicas que precisan un diagndstico
urgente, no s6lo han mantenido vigente sino que han aumentado la necesidad de

estas habilidades a pesar del progreso técnico.

La adquisicion de estas habilidades precisa que la formacion se lleve a cabo mediante
la integracion del residente en la asistencia neuroldgica en todas sus formas.

La Neurologia como especialidad ha presentado un desarrollo exponencial que debe
tenerse en cuenta en el proceso formativo del residente y que se puede esquematizar

en los siguientes puntos:

La actuacion del neurdlogo en areas asistenciales distintas, como la medicina

extrahospitalaria, la urgencia y la atencién del paciente critico.

e La necesidad de potenciar las habilidades técnicas en el uso de exploraciones
complementarias que son propias en la especialidad.

e La puesta en marcha de las Unidades de Ictus en hospitales docentes y la
recomendacion de su uso en las iniciativas europeas.

e La necesidad de intervencion del neurélogo en la cronicidad de las enfermedades
neurologicas.

e El desarrollo de subespecialidades en lo que deben ser las futuras areas de

capacitacion especifica, de una o varias especialidades, como la neurosonologia,

la neuropediatria, la neurologia de la conducta, la neurorradiologia, etc., cuyos

principios basicos deben conocerse a lo largo del programa formativo.
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e La peculiaridad de la Neurologia en los nuevos modelos de gestion sanitaria dentro
de las neurociencias aplicadas.

e Los evidentes cambios representados en los usos asistenciales por el gran avance
representado por las neurociencias han priorizado técnicas diagnésticas y areas de
conocimiento especificas. A este respecto, las determinaciones genéticas estan
adquiriendo mayor relevancia en detrimento de la neuropatologia; la neuroimagen
esta haciendo lo propio con la neurofisiologia central y el intervencionismo junto
con las técnicas funcionales van modificando las estrategias neuroquirirgicas
convencionales.

e El caracter social de la Neurologia, ya que una gran parte de las enfermedades
neurolégicas no solo repercuten en los pacientes que las sufren, sino en su
entorno sociosanitario. Asi el programa formativo de la especialidad de Neurologia
debe contemplar esta funcién social del neurélogo, ya que es una parte inherente a
la actividad asistencial.

e Por ultimo, es indudable que el neurdlogo debe estar integrado dentro de un
bloque mayor que son las neurociencias, mas cercano a la Psiquiatria, como
ocurre en otros paises europeos o0 en Estados Unidos. Por ello, la compresion de
la Psiquiatria, sin perder el caracter propio que tiene la Neurologia, debe estar
presente en este programa, especialmente porque sin ella no parece facil cumplir
los objetivos de la formacién en el ambito de la investigacion y en una parte

importante de la Neurologia.
2.- CARTERA DE SERVICIOS ASISTENCIALES Y DOCENTES

2.1.- RECURSOS HUMANOS

o e

Dr. Enrique Botia Paniagua Jefe de seccidn Gestioén Clinica y

Neurofisiologia.

Dr. Santiago Navarro Mufioz Tutor de residentes. Cefaleas, Demencias y Toxina
FEA Neurologia botulinica
Dr. Pablo del Saz Saucedo Tutor de residentes. Neurovascular, Neurosonologia
FEA Neurologia e Infiltraciones Ecoguiadas.
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Dr. Rafael Huertas Arroyo FEA Neurologia Neurovascular y
Neurosonologia.
Dr. Rafael Garcia Ruiz FEA Neurologia Neurovascular, Neurosonologia
y Trastornos del Movimiento
Dr. Ignacio Rueda Medina FEA Neurologia Demencias y Toxina Botulinica
Dra. Gloria Ortega Suero FEA Neurologia Neuroinmunologia,
Neurovascular y
Neurosonologia
Dra. Ana Gonzéalez Manero FEA Neurologia Epilepsia, Neuromuscular,
Trastornos del Suefio y
Neurofisiologia
Dra. Marta Recio Bermejo FEA Neurologia Trastornos del Movimiento,
Cefaleas y Toxina Botulinica
Dra. Beatriz Miguel Martin FEA Neurologia Epilepsia y Neuropediatria
Dra. Marta Pacheco Jiménez FEA Neurologia Epilepsia y Neuroinmunologia
Dra. Esther Blanco Vicente FEA Neurologia Trastornos del movimiento,
Neuromuscular y Toxina
Botulinica
Dra. Angela Domingo Santos FEA Neurologia Neuroinmunologia
Dr. Félix Peinado Postigo FEA Neurofisiologia Neurofisiologia
M2 Cristina Mangas Aveleira Especialista en Neuropsicologia Clinica
Neuropsicologia
Clinica
2.1. Neurdlogos de la Unidad de Neurologia:

2.1.1. 1 Facultativo Especialista de Area (F.E.A.) fijo a tiempo completo, responsable
de la Unidad con cargo de Jefe de Seccion de Neurologia: Enrique Botia
Paniagua (por concurso oposicion del SESCAM).

2.1.2. 1 F.E.A. fijo a tiempo completo, con cargo de neurdlogo adjunto (por concurso
oposicion del SESCAM):
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Rafael Huertas Arroyo.

2.1.3. 11 F.E.A. interinos a tiempo completo, con cargo de neurélogos adjuntos:
Ignacio Rueda medina.
Pablo del Saz Saucedo.
Marta Recio Bermejo.
Santiago Navarro Mufoz.
Rafael Garcia Ruiz.
Esther Blanco Vicente.
Marta Pacheco Jiménez
Gloria Ortega Suero
Angela Domingo Santos
Beatriz Miguel Martin (F.E.A adscrita a Hospital General de Tomelloso).

Ana Gonzéalez Manero (F.E.A adscrita a Hospital General de Tomelloso).
2.1.4. 0 F.E.A. eventual, con cargo de neurdlogo adjunto:

2.2. Neurofisiologia en la Unidad de Neurologia:
2.2.1. 1F.E.A. interino a tiempo completo con cargo de neurofisi6logo adjunto:

Félix Peinado Postigo.

2.3. Neuropsicologia en la Unidad de Neuropsicologia:
2.3.1. 1 Neuropsicologa especialista con formacion de master de 2 afios en
neuropsicologia y experiencia clinica hospitalaria:

Maria Cristina Mangas Aveleira.

2.4. Personal Diplomado Universitario en Enfermeria:

2.4.1. Hospitalizacion: personal diplomado en enfermeria (D.U.E.) asighado en planta
con supervisor de la misma.

2.4.2. Area de consultas externas hospitalarias (Hospital La Mancha Centro): 2
Auxiliares de Enfermeriay 1 D.U.E.

2.4.3. Area de consultas externas hospitalarias (Hospital General de Tomelloso): 1
Auxiliar de Enfermeriay 1 D.U.E.

2.4.4. Consulta externa de Quintanar de la Orden: 1 Auxiliar de Enfermeria.

2.45. Consulta externa de Villacafias: 1 Auxiliar de Enfermeria.
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2.4.6. Pruebas de Neurologia: 2 D.U.E. a tiempo completo + 1 D.U.E. a tiempo

parcial.

2.5. Unidad de Apoyo a la Investigacion / Docencia:
2.5.1. Responsable de metodologia, estadistica y epidemiologia de la Unidad de
Investigacion.
2.5.2. Secretaria del Area de Docencia y Formacion:

Oscar Calderén Gémez.

2.2.- SECCIONES O DEPARTAMENTOS QUE LO COMPONEN
4.1. Organizacion jerarquica:

4.1.1. La Unidad de Neurologia jerdrquicamente es una seccion independiente y
auténoma del Servicio de Medicina Interna desde el afio 2007, dependiendo de
la direcciobn médica del Hospital La Mancha Centro. Dirigida en la actualidad por
el Jefe de Seccion de Neurologia Dr. Enrique Botia Paniagua.

4.1.2. Realiza de forma adicional actividad de consulta y pruebas de Neurologia en
Hospital General de Tomelloso, con acuerdo de colaboracién entre Gerencias

de Areas Sanitarias.

4.2. Distribucion de recursos humanos:
4.2.1. Jefe de Seccion: Enrique Botia Paniagua.
4.2.2. Tutores de Neurologia: Neurélogos adjuntos Pablo del Saz Saucedo y Santiago
Navarro Mufioz.
4.2.3. Unidades especiales de Neurologia:
4.2.4.1. Unidad de Neurologia Cognitivo-Conductual:  El
coordinador es el neurdlogo adjunto Ignacio Rueda Medina,
conformando el resto de esta los neurélogos adjuntos Santiago
Navarro Mufioz, asi como la neuropsicéloga Maria Cristina
Mangas Aveleira y la DUE Margarita Ossona Rivas.
4.2.4.2. Unidad de Neuroinmunologia: El coordinador es la
neuréloga adjunta Marta Pacheco Jiménez, la neur6loga Gloria
Ortega Suero, la neurdloga Angel Domingo Santos asi como la
D.U.E. Mercedes Garcia Jiménez.
4.2.4.3. Unidad de Neurovascular: El coordinador es el neurélogo

adjunto Rafael Huertas Arroyo, conformando el resto de esta los
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neurélogos adjuntos Pablo del Saz Saucedo, Rafael Garcia
Ruiz y Gloria Ortega Suero, asi como las D.U.E.s Mercedes
Garcia Jiménez y Mercedes Lépez .

4244 Unidad de Trastornos del Movimiento: El coordinador esla
neuréloga adjunta Marta Recio Bermejo, conformando el resto
de esta los neurélogos adjuntos Rafael Garcia Ruiz y Esther
Blanco Vicente, asi como la DUE Mercedes Garcia Jiménez.

4245 Unidad de Esclerosis Lateral Amiotrofica: El coordinador
es el jefe de seccidbn de Neurologia Enrique Botia Paniagua,
conformando el resto de esta los neurélogos adjuntos Esther
Blanco Vivente y Ana Gonzalez Manero, los coordinadores de
neumologia, trabajo social, endocrinologia-nutricion, atencién al
paciente, cuidados paliativos asi como la DUE Natalia Lopez
Casero Beltran y Margarita Ossona Rivas.

42.4.6 Unidad de Cefaleas: El coordinador es el neurdlogo
adjunto Santiago Navarro Mufioz, conformando el resto de esta
la neurdloga adjunta Marta Recio Bermejo asi como la DUE

Mercedes Garcia Jiménez.

4.2.4. Consultas monograficas:
4.25.1. Consulta de Epilepsia: Neurélogos adjuntos Marta
Pacheco Jiménez, Beatriz Miguel Martin y Ana Gonzalez Maldonado.
4.2.5.2. Consulta de Trastornos del Suefio: Neur6loga adjunta
Ana Gonzélez Manero.
4.2.5.3. Consulta de Neuromuscular: Neurdlogas adjuntas Esther

Blanco Vicente y Ana Gonzalez Manero.

4.2.5.4. Consulta de Neuropediatria: Neuréloga adjunta Beatriz
Miguel Martin.
42505. Tratamiento con toxina botulinica:

Distonias / Espasticidad / Trastornos del Movimiento:
Neurdlogos adjuntos Ignacio Rueda Medina, Marta Recio
Bermejo y Esther Blanco Vicente.

Cefaleas: Santiago Navarro Mufioz y Marta Recio.

4.2.5.6. Infiltraciones neurales ecoguiadas:

Gerencia

sescam ’c_"u, ﬂ: ::]t'ear::lcaiﬁn

Sarvicis i Laiead de Contiia-La Manchs

Alcazar de San Ju

an



10 GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT)
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

Meralgia parestésica / sindrome tunel del carpo: Neurdlogo

adjunto Pablo del Saz Saucedo.

2.3.- ESPACIOS FISICOS Y EQUIPAMIENTO DISPONIBLE y ACTIVIDAD
ASISTENCIAL.
1.1. Area de consulta externas:

1.1.1. 3 consultas externas hospitalarias de Neurologia con actividad diaria (Hospital
La Mancha Centro).

1.1.2. 2 consultas externas hospitalarias (Hospital de Tomelloso) con actividad diaria.

1.1.3. 1 consulta externa extrahospitalaria en centro de especialidades de Quintanar
de la Orden (actividad semanal — Viernes).

1.1.4. 1 consulta externa extrahospitalaria en centro de especialidades de Villacafias
(actividad semanal — Jueves).

1.1.5. 1 consulta de Neuropsicologia con actividad diaria (1 vez / semana, realiza

también actividad en el Hospital de Tomelloso).

1.2. Area de hospitalizacion:
1.2.1. 10 camas reconocidas al Servicio de Neurologia con atencidén por neurélogo de
planta: un facultativo asignado para atender pacientes con patologia
cerebrovascular; y un segundo encargado de atender patologia neuroldgica

general, interconsultas y llamada al busca de Neurologia.

1.3. Area de pruebas especiales y tratamientos especificos:

1.3.1. 1 sala para exploraciones neurosonolégicas con actividad diaria en dias
laborables — Hospital La Mancha Centro.

1.3.2. 1 sala para exploraciones neurofisiolégicas (EEG, Video-EEG, EMG,
Potenciales evocados y estimulacion magnética transcraneal) con actividad
diaria en dias laborables — Hospital la Mancha Centro.

1.3.3. 1 sala para otras exploraciones, técnicas y tratamientos especificos: puncion
lumbar, toxina botulinica, test farmacoldgicos (apomorfina, edrofonio), test de
isquemia, colocacion de bomba de apomorfina, infiltraciones guiadas por
ecografia y educacién de pacientes con tratamiento inmunomodulador —

Hospital la Mancha Centro.
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1.3.4. 1 sala para exploraciones neurofisiolégicas y neurosonoldgicas (Duplex TSA-
TC, EEG, EMG y potenciales evocados) con actividad diaria 3-4 veces/semana

— Hospital General de Tomelloso.

1.4. Unidades especiales y consultas monograficas: 6 unidades especiales y cuatro
consultas monogréficas.
1.4.1. Unidades especiales:

1.4.1.1. Unidad de Neurologia Cognitivo-Conductual: El coordinador es el
neurdlogo adjunto Ignacio Rueda Medina, conformando el resto de
esta los neurdlogos adjuntos Santiago Navarro Mufioz, asi como la
neuropsicéloga Maria Cristina Mangas Aveleira y la DUE Margarita
Ossona Rivas.

1.4.1.2. Unidad de Neuroinmunologia: El coordinador es la neuréloga
adjunta Marta Pacheco Jiménez, la neuréloga Gloria Ortega Suero, la
neurdloga Angel Domingo Santos asi como la D.U.E. Mercedes
Garcia Jiménez.

1.4.1.3. Unidad de Neurovascular: El coordinador es el neurélogo adjunto
Rafael Huertas Arroyo, conformando el resto de esta los neurélogos
adjuntos Pablo del Saz Saucedo, Rafael Garcia Ruiz y Gloria Ortega
Suero, asi como las D.U.E.s Mercedes Garcia Jiménez y Mercedes
Lépez .

1.4.1.4. Unidad de Trastornos del Movimiento: El coordinador esla
neuréloga adjunta Marta Recio Bermejo, conformando el resto de esta
los neurdlogos adjuntos Rafael Garcia Ruiz y Esther Blanco Vicente,
asi como la DUE Mercedes Garcia Jiménez.

1.4.15. Unidad de Esclerosis Lateral Amiotréfica: El coordinador es el
jefe de seccion de Neurologia Enrique Botia Paniagua, conformando
el resto de esta los neurdlogos adjuntos Esther Blanco Vivente y Ana
Gonzalez Manero, los coordinadores de neumologia, trabajo social,
endocrinologia-nutricién, atencion al paciente, cuidados paliativos asi
como la DUE Natalia Lopez Casero Beltran y Margarita Ossona
Rivas.

1.4.1.6. Unidad de Cefaleas: El coordinador es el neurélogo adjunto

Santiago Navarro Mufioz, conformando el resto de esta la neuréloga

Gerencia

A de Atencion
sesCam lc_'" Integrada
Sarvics s Laied de Contills |2 Bancha
Alcazar de San Juan



12 GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT)
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

adjunta Marta Recio Bermejo asi como la DUE Mercedes Garcia

Jiménez.

1.4.2. Consultas monograficas:

1.4.2.1. Consulta de Epilepsia: Neurdlogos adjuntos Marta Pacheco
Jiménez, Beatriz Miguel Martin y Ana Gonzalez Maldonado.

1.4.2.2. Consulta de Trastornos del Suefio: Neuréloga adjunta Ana
Gonzélez Manero.

1.4.2.3. Consulta de Neuromuscular: Neurélogas adjuntas Esther Blanco
Vicente y Ana Gonzéalez Manero.

1.4.2.4. Consulta de Neuropediatria: Neurdloga adjunta Beatriz Miguel

Martin.

1.5. Area docente y de investigacion:

1.5.1. 1 sala de sesiones de Neurologia: localizada en el area antigua de consultas
externas (actual biblioteca hospitalaria). Por el momento se celebran las
sesiones clinicas de los martes y jueves.

1.5.2. Otras salas docentes y de investigacion comunes del hospital utilizadas por
Servicio de Neurologia para formacion y docencia.

15.2.1. Sala de videoconferencia en zona comun de &rea de Direccién
Médica.

1.5.2.2. Saldn de actos.

1.5.2.3. Aula de Urgencias.

1.5.2.4. Biblioteca general del hospital

1.5.25. Unidad de Apoyo a la investigacion.

1.6. Otros espacios:

1.6.1. Sala comun de Neurologia para realizacion de tareas administrativas e informes
clinicos, actividad de guardias de presencia fisica de neurologia, situada en el
area de pruebas.

1.6.2. 1 habitacion para uso por neurélogo de guardia de presencia fisica.

1.6.3. Area de habitaciones para los médicos residentes de guardia.
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2.4.- ACTIVIDAD DOCENTE

Sesiones impartidas por adjuntos

Se realizaran los martes en la sala de sesiones de neurologia (biblioteca) de 8:15-
8:50. Se realizara un planning anual de sesiones de manera que aproximadamente
cada adjunto realizara unas dos sesiones anuales.

Se realizard un descanso en los periodos vacaciones de Semana Santa, verano y

Navidades.

Sesiones impartidas por residentes

Se realizaran los jueves en la sala de sesiones de neurologia (biblioteca) de 8:15-8:50.
Se realizara un planning anual de sesiones de manera que aproximadamente cada
adjunto realizara unas dos sesiones anuales.

Se realizar4 un descanso en los periodos vacaciones de Semana Santa, verano y

Navidades.

Plan de formacién transversal comun para especialistas en formacion:

El plan de formacion transversal comun estd compuesto por un conjunto de
actividades docentes, dirigidas principalmente a especialistas en formacion en ciencias
de la salud, que incluye contenidos comunes y de interés general para todas las
especialidades. Estas actividades formativas se ofrecen en el Hospital General La
Mancha Centro (HGMC) o directamente desde los Servicios Centrales del SESCAM a
través de su plataforma de e-learning. (ANEXO 1 — Plan de Formacion Transversal

Comun)

Formacion en el centro:

La Gerencia de Atencion Integrada (GAl) de Alcazar de San Juan elabora un plan
formativo anual. Este plan formativo se realiza a partir de los cursos mas solicitados
por los profesionales del centro (medidos a través de una encuesta de deteccion de
necesidades), los cursos mas demandados de afios anteriores y las lineas
estratégicas de cada una de las divisiones (médica, enfermeria y de gestion). El plan
formativo es un plan dindmico con mas de 150 actividades anuales, la mayoria de
ellas abiertas también a los especialistas en formacién. La consulta y matriculacion de
la oferta formativa de la GAI de Alcazar de San Juan se puede realizar en el portal

corporativo del centro o en la siguiente direccién:
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2.5.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Ver documento o memoria de IDF anual del servicio de neurologia.

2.6.- DOCUMENTACION DISPONIBLE

e Los tutores elaborardn un material basico para aportar en formato digital a los
residentes rotantes y a los residentes de neurologia en su primer afio de formacion.

e Igualmente recomendardn una serie de compendios de neurologia general de
referencia para su estudio durante la residencia.

e El material bibliogréfico de referencia para cada subespecialidad serd recomendado
por los responsables de cada area.

e Es deber del residente mantenerse actualizado y adquirir los conocimientos practicos
de manejo de las herramientas de busqueda bibliografica (Pubmed, Uptodate...)
desde el inicio de la residencia. Para ello podra solicitar ayuda de los tutores u otros
facultativos.

e El servicio de neurologia dispone de protocolos especificos de actuacion del servicio
en multiples patologias como ictus, esclerosis mdltiples, toxina botulinica, epilepsia,

patologia infecciosa, etc... que estaran a disposicién del residente.

2.7.- BIBLIOTECA

Biblioteca del centro:

La biblioteca del HGMC es la biblioteca de referencia para los hospitales de Alcazar,
Tomelloso y Manzanares. La biblioteca fisica del HGMC esta ubicada en la primera
planta, en la zona de consultas externas. Cuenta con equipos informaticos para
consultas, puestos de estudio, fondos propios, un repositorio externo y un bibliotecario

encargado (extension: 80101).

Acceso electronico (e-biblioteca):

Existe acceso electronico a las revistas contratadas por el SESCAM y a las principales
bases bibliograficas como PubMed, Scopus, Web of Science (WOS), UpToDate, etc.
La e-biblioteca realiza préstamo inter-bibliotecario con las principales bibliotecas de

todo el ambito nacional. A través de la e-biblioteca se pueden consultar y realizar

peticiones de articulos. Su direccién web es: https://sescam.jccm.es/ebibliotecal.
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2.8.- UNIDADES DE APOYO

Unidad de Apoyo a la Investigacion:

La GAI de Alcazar de San Juan cuenta con una unidad de apoyo a la investigacion
ubicada en el Servicio de Investigacion, Docencia y Formacién (IDF), en la planta baja
del HGMC. En esta unidad se ofrece asesoramiento y apoyo metodoldgico en las
distintas fases del desarrollo de una investigacion (planteamiento, redaccién de
proyectos, busqueda bibliogréfica, disefio, recogida de datos, analisis estadistico,
interpretacion de resultados, redaccion y publicacion de manuscritos). La unidad de
apoyo a la investigacion esta formada por un equipo multidisciplinar para el apoyo
integral a la investigacion y al desarrollo de tesis doctorales (extensiones: 80100 y
80108). Los miembros de la unidad también participan activamente en las comisiones
del hospital y en el desarrollo de actividades formativas relacionadas con los aspectos

metodolégicos de la investigacion.

Comité Etico de Investigacion Cientifica (CEIC):

El CEIC del HGMC es el comité de referencia para los Hospitales Virgen de Altagracia
(Manzanares), Hospital General de Tomelloso y HGMC (Alcazar de San Juan). EL
CEIC realiza la valoracion ética y metodolégica de todos los proyectos o ensayos
clinicos realizados en dichos hospitales. Se compone de un presidente, un secretario y
trece vocales con distintos perfiles profesionales. El modo de contacto es a través de
la de la secretaria (extension: 80712), se realizan reuniones mensuales donde se

valoran todos los proyectos presentados y/o aclaraciones solicitadas.

Comision de docencia:

El HGMC cuenta con una Comisién de Decencia que es el 6rgano colegiado al que
corresponde organizar la formacién, supervisar su aplicacion practica y controlar el
cumplimiento de los objetivos previstos en los programas formativos de las distintas
especialidades en Ciencias de la Salud. Esta comision esta formada por veinte
miembros, entre los que existe representacion de los tutores y de los residentes.
Ademés de la Comision de Docencia, en el centro existe una Subcomisién de las
Especialidades de Enfermeria y una Subcomision de la Unidad Docente
Multiprofesional de Pediatria.
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Unidad de Calidad y Seguridad:

La GAIl de Alcazar de San Juan dispone de una Unidad de Calidad y Seguridad con
cuya colaboracién se ha procedido a la implantacion de la certificacién segln la norma
ISO 9001 en varios servicios del centro. Dentro de estos servicios se encuentra el area
de Formacion del Servicio de IDF, con previsién de ampliacion de su alcance al area

de Docencia.

3.- OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE CADA ANO DE RESIDENCIA
3.1.- PRIMER ANO
Durante el primer afio se dedicaran once meses a la formacién general en
especialidades médicas. Debera adquirir conocimientos del hospital y su dinamica de
trabajo, funcionamiento de los diferentes Servicios y de la Unidad Docente de
Neurologia, actitudes en el trabajo en equipo, actitudes en la relacién médico-enfermo
y actitudes en el estudio y aprendizaje sistematico. Estableciendo como objetivos
adquirir habilidades y conocimientos practicos en:

« La anamnesis, exploracién y atencién de los pacientes.

« Atencion a los familiares.

« Solicitud e indicacién de pruebas diagnésticas.

« Diagnostico de enfermedades sistémicas frecuentes.

o Tratamiento de enfermedad.

o Habilidad y conocimientos en la solicitud responsable de consultorias a otras
especialidades.

« Diagnostico y tratamiento de las enfermedades cardiolégicas.

« Diagnostico y tratamiento de las enfermedades infecciosas.

« Diagnostico y de las enfermedades endocrinoldgicas.

« Diagnostico y tratamiento de las enfermedades médicas urgentes.

o Creacion de pautas de comportamiento y contacto practico con los profesionales

sanitarios e integracion en los equipos de trabajo.
Mediante la rotacion en:

« Planta de Hospitalizacién de Neurologia (2 meses).
« Medicina interna e infecciosas (4 meses). Donde aprenderd el manejo general del
paciente hospitalizado, realizacién correcta de historia clinica, anamnesis, exploracion

y orientacién diagnostica, bajo la supervision del tutor. El residente debe adquirir
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habilidades en la anamnesis, exploracion general y atencion del paciente y de sus
familiares, asi como en el diagnostico y tratamiento de las entidades mas frecuentes
sistémicas e infecciosas y solicitud responsable de interconsultas a otros servicios.

o Cardiologia (1 mes). El residente debe familiarizarse con la auscultacién cardiaca,
manejo de las patologias mas frecuentes (cardiopatia isquémica, valvulopatias, HTA)
asi como de las indicaciones e interpretacion de informes de ecocardiografia y Holter

« Endocrinologia (1 mes). Conocimiento basico y manejo de las patologias mas
frecuentes: principalmente diabetes mellitus, tratamiento y complicaciones, asi como
de la patologia tiroidea e hipofisaria

« Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) (1 mes). Manejo del paciente neuro-critico.

e Unidad de Atencion Primaria (1 mes). Donde se familiarizara con la atencién de
pacientes en el &mbito extrahospitalario.

« Oftalmologia (15 dias). Estudio de estrabismo y familiarizacién con la valoracion de
fondo de ojo mediante rotacién en la consulta de Neuroftamologia

« Psiquiatria (1.5 meses). El residente bajo la supervisién del especialista en psiquiatria
debe adquirir un conocimiento practico de la entrevista psiquiatrica y la atencién al
paciente psiquiatrico, a sus familiares y como trasmitir la informacion. Valoracion
inicial del paciente psiquiatrico urgente, asi como de la patologia crénica. Debe
adquirir las habilidades basicas en el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades
psiquiatricas y psicosomaticas graves y de las mas frecuentes, asi como del
tratamiento de estas. Debe adquirir conocimiento practico de caracter basico del
tratamiento de sindromes psiquiatricos y psicosométicos mas frecuentes y conocer los
motivos para la solicitud de interconsultas a otras especialidades. Manejo de
psicofarmacos (para tratamiento de enfermedades psiquiatricas o de trastornos
conductuales asociados a otras patologias. Indicacion y efectos secundarios.
Conocimiento practico de la solicitud e indicacién de pruebas diagnosticas. Contacto
préactico con los profesionales sanitarios e integracion en los equipos de trabajo para la

creacion de pautas de comportamiento y aptitudes profesionales

Durante este periodo (primer afilo de formacion) realizara guardias de Urgencias
Generales. Podra realizar guardias en las distintas especialidades en que rote
(Medicina intensiva y Psiquiatria). La finalidad de estas serd adquirir las pautas de
comportamiento y aptitudes profesionales y unas habilidades minimas para el
diagnostico y tratamiento de la patologia urgente mas frecuente. El nimero de

guardias estipulado sera de cinco al mes. Al final del periodo del primer afio podra
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realizar guardias opcionales de tarde de neurologia (15:00-22:00) afiadidas a sus

guardias habituales.

3.2.- PERIODO DE FORMACION ESPECIFICA (R2, R3 Y R4)

Estos afios se dedicaran al aprendizaje de la Neurologia y areas afines en todos sus
aspectos, garantizando la Unidad Docente las actividades clinicas, instrumentales y
académicas, asi como la realizacién de guardias especificas de Neurologia. Ademas,

se realizaran las siguientes rotaciones por diferentes areas, unidades o servicios.

Durante el segundo y tercer afio de residencia, el residente debera adquirir un amplio
conocimiento de la Unidad Docente de Neurologia y sus lugares de atencion tanto
hospitalaria como extra-hospitalaria, asi como su dinamica de trabajo, la interrelacién
de la Unidad con los diferentes Servicios, actitudes en la relacién con el enfermo
neurol6égico agudo y crénico, los aspectos éticos relacionados con dichos pacientes y
su situacion clinica y un buen nivel de conocimiento sobre las fuentes de informacién
neurolédgica y las formas especificas de comunicacion. Asimismo, el residente debera
adquirir un amplio conocimiento de los Servicios 0 Unidades donde realiza sus
rotaciones, sus lugares de atencién, las técnicas que se realizan, asi como su
dinAmica de trabajo y la interrelacion de la Unidad con los diferentes Servicios. El
residente debera conocer el entorno de la especialidad, sus reuniones corporativas y
las estructuras organizativas a nivel nacional y regional.

Se espera que ademas de los conocimientos tedrico-practicos el residente establezca
contacto con los distintos profesionales sanitarios y se integre en los equipos de

trabajo.

1.1. Rotacién en la Unidad Docente de Neurologia: 36 meses.

Durante este periodo el residente de Neurologia debe realizar:

« Asistencia en la sala de hospitalizacién general de Neurologia. Manejo diagndéstico y
terapéutico de los pacientes neuroldgicos (5 meses).

o Asistencia en la unidad de ictus o planta de hospitalizacién de neurovascular (3
meses).

« Asistencia en el area de Urgencias (Durante toda la formacion).

« Consultas extra e intrahospitalarias de Neurologia (20 meses). Tanto en consulta

general como en unidades especificas y monograficas, esta Ultima en los periodos
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finales de la formacion:
o Neuroinmunologia
« Epilepsia.
« Neurologia de la Conducta y Demencias.
« Trastorno de movimiento.
o Cefaleas.
e Neuromuscular.
e Neurovascular.
« Neurosonologia.
« Neurofisiologia Clinica.
« Rotaciones externas obligatorias por otros servicios: 7 meses (se especifican mas
abajo)

« Rotaciones externas voluntarias por otros servicios: 1 meses

En todas estas actividades deberd estar supervisado por un neurélogo, al menos
durante el primer afio (R2) adquiriendo responsabilidades de modo progresivo con
grado de supervision decreciente, basandose en el autoaprendizaje, Yy

complementando el aprendizaje practico con contendidos teéricos complementarios.

Durante la rotacién en consulta general en el periodo de R3 el residente, tras un
periodo de adaptacion en el que actuard de observador ir4d adquiriendo autonomia
progresiva para asumir la agenda de la consulta general, especialmente para los
pacientes nuevos siendo supervisado de cerca en sus actuaciones por el adjunto
responsable de las mismas. Las revisiones sin complejidad podran ser asumidas de

manera progresiva de la misma manera.

En el periodo de R4 el residente asumira de manera completa la agenda de consulta
general teniendo a un adjunto localizable para los casos complejos que precisen

valoracién conjunta.

En la consulta monografica el residente actuara como observador salvo en los
pacientes no complejos que pueda asumir con supervision cercana del adjunto

responsable.

Durante la rotacion en planta de hospitalizacién de neurologia se perseguiran los
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siguientes objetivos:

e En el periodo de R4 el residente asumira de manera auténoma la seccion de
hospitalizacién que le sea asignada teniendo accesible al adjunto responsable de la
seccion complementaria para la supervision de casos complejos. Igualmente se hara
cargo del busca y las interconsultas.

e En el periodo de R1 o R2 el residente actuard como observador y ayudante del
adjunto responsable. Ser& su obligacién la realizacion de historia clinica, observacion,
evolucion, seguimiento, realizacion de diagndsticos localizadores, sindromicos y
etiologicos, asi como la solicitud y valoracion de pruebas diagnésticas. Las decisiones
diagnésticas y terapéuticas del caso corresponderan al adjunto responsable.

e En el periodo de R3 la actuacién del residente consistira en una evolucién progresiva a
la ganancia de autonomia con supervision del adjunto responsable adaptada a la

complejidad del caso clinico.

Durante la rotacion en la unidad docente de neurologia se espera que el

residente adquiera:

e Habilidad en la anamnesis y exploracion (incluyendo fondo de ojo) de los pacientes
neuroldégicos.

e Habilidad para realizar punciones lumbares.

e Habilidad en la atencion y comunicacion de informacion al propio paciente y familiares.

e Habilidad en la solicitud e indicacion de pruebas diagnosticas en pacientes
neurol6gicos y su interpretacion.

¢ Habilidad en el diagnéstico y tratamiento del ictus agudo. y tratamiento preventivo del
ictus. Hemorragia cerebral. Hemorragia subaracnoidea. Malformaciones vasculares
encefalicas. Enfermedades de venas y senos venosos. Enfermedades vasculares
espinales.

¢ Habilidad en el diagnéstico y tratamiento de las epilepsias. Epilepsia focal. Epilepsia
generalizada. Sindromes epilépticos especiales. El estado de mal epiléptico.
Trastornos del suefio. Hipersomnias primarias y secundarias. Insomnios.
Parasomnias. Trastornos del ritmo circadiano. Sincope. Coma.

¢ Habilidad en el diagndstico y tratamiento de las cefaleas. Migrafia. Cefalea de tension.
Otras cefaleas y algias craneofaciales. Neuritis y atrofia Optica. Otras enfermedades

del nervio Optico. Neuralgia trigeminal y otras algias.
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¢ Habilidad en el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades neuroinfecciosas.
Infecciones bacterianas. Infecciones viricas agudas. Infecciones por el VIH.
Infecciones virales cronicas. Enfermedades por priones. Infecciones por parasitos y
hongos.

e Habilidad en el diagndstico y tratamiento de las enfermedades neuroinmunoldgicas.
Esclerosis mdltiple y otras entidades desmielinizantes y complicaciones de vasculitis.
Sindromes paraneoplasicos.

e Habilidad en el diagnostico y tratamiento de los trastornos del movimiento.
Enfermedad de Parkinson y sindromes rigido-acinéticos. Distonia de torsion y otras
distonias. Corea de Hungtinton y otros coreas. Enfermedad de Gilles de la Tourette.
Temblor esencial. Mioclonias. Movimientos involuntarios inducidos por farmacos.

e Habilidad en el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades neuromusculares.
Enfermedad de neurona motora. Atrofias musculares espinales. Ataxias y paraplejias
hereditarias. Pardlisis y otras lesiones del nervio facial. Lesiones de otros pares
craneales. Mononeuropatias craneales multiples. Neuropatias agudas, subagudas y
cronicas. Radiculopatias y plexopatias. Enfermedades del sistema nervioso
vegetativo. Miopatias congénitas (enfermedad de Duchenne y otras distrofias
musculares...). Paralisis episddicas y miotonias no distroficas. Miopatias toxicas, por
farmacos y metabdlicas. Dermatomiositis, polimiositis y otras miopatias inflamatorias.
Miastenia gravis y sindromes miasteniformes. Siringomielia y siringobulbia.

¢ Habilidad en el diagnéstico y tratamiento de las demencias y alteraciones de las
funciones superiores. Enfermedad de Alzheimer y otras demencias degenerativas
primarias. Demencias vasculares. Otras demencias secundarias.

e Habilidad en el diagndstico y tratamiento de las enfermedades neurogenéticas.
Enfermedades neurocutaneas. Deformaciones craneoespinales.

e Habilidad en el diagndstico y tratamiento de las enfermedades neurolégicas urgentes.

e Habilidad en el manejo y diagnostico de tumores primarios del encéfalo. Tumores
primarios de la médula. Tumores metastasicos del sistema nervioso central y periférico
y sus complicaciones. Complicaciones neurolégicas del cancer. Sindromes
paraneoplasicos.

e Conocimiento y manejo de las enfermedades neurolégicas por farmacos, drogas y
agentes quimicos o fisicos. Conocimiento de las enfermedades metabdlicas
adquiridas, hereditarias y carenciales.

¢ Complicaciones neuroldgicas de patologia sistémica y, en concreto, de vasculopatias y

enfermedades del colageno, de los trasplantes de 6rganos, del embarazo y puerperio.
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Asi mismo se espera que adquiera capacidad de actualizacion cientifica y
bibliografica, mediante el uso de las principales herramientas de bldsqueda en internet
y adquisicion de habilidades para lectura critica de articulos, mediante una interaccion

continua con los profesionales sanitarios e integracion en los equipos de trabajo.

1.2. Neurofisiologia clinica: 2 meses.
Debe adquirir conceptos basicos y principios de las diferentes técnicas. Conocer las
indicaciones, utilizacion, interpretacion y coste-beneficio de las distintas técnicas. Y
adquirir pautas de comportamiento y aptitudes profesionales de modo progresivo que
le permita valorar la utilidad, indicacion y limitaciones de cada una de las pruebas,
cuando deben ser solicitadas, hallazgos esperables y correcta interpretacién de
alteraciones habituales en las distintas patologias y edades, mediante el contacto
practico con los profesionales sanitarios e integracion en los equipos de trabajo.
Objetivo especifico Actividad
1. Conocimiento de las indicaciones, utiliza- Conocimiento prictico de las indicaciones y
cion, interpretacion y coste-beneficio de la supuestos de utilizacion, interpretacion y
EEG, video-EEG vy telemetria. coste-beneficio de la EEG, video-EEG vy tele-
metria.
2. Conocimiento de las indicaciones, utiliza- Conocimiento préctico de las indicaciones y
cion, interpretacion y coste-beneficio de la supuestos de utilizacion, interpretacion y
EMG, neurografia y reflexografia. coste-beneficio de la EMG, neurografia y
reflexografia.
3. Conocimiento de las indicaciones, utiliza- Conocimiento practico de las indicaciones y
cion, interpretacion y coste-beneficio de la supuestos de utilizacion, interpretacion y
determinacion de los potenciales evocados.  coste-beneficio de la determinacion de los
potenciales evocados.
4. Conocimiento de las indicaciones, utiliza- Conocimientos practico de las indicaciones y
cion, interpretacion y coste-beneficio de la supuestos de utilizacion, interpretacion y
estimulacion magnética y magnetoencefalo- coste-beneficio de la estimulacién magnética
grafia. y magnetoencefalografia.
5. Conocimiento de las indicaciones, utiliza- Conocimiento prictico de las indicaciones y
cion, interpretacion y coste-beneficio del supuestos de utilizacion, interpretacion y
laboratorio de estudio del suefio y sus trastor- coste-beneficio del laboratorio de estudio del
nos. sueno y sus trastornos.
6. Conocimiento de los estudios de muerte Conocimiento prictico de los estudios de
cerebral. muerte cerebral.
7. Creacion de pautas de comportamiento y Contacto practico con los profesionales sani-
aptitudes profesionales. tarios e integracion en los equipos de trabajo.
1.3. Neurosonologia: 3 meses.
Durante su rotacion el residente debera llegar a realizar estas técnicas de manera
autonoma bajo supervision del neurdlogo. Con caracter orientativo se precisan al
menos 100 estudios habituales para llegar a adquirir una destreza manual y fiabilidad
iniciales y unos 300 para disponer de fiabilidad y solvencia adecuadas.
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Objetivo especifico

Actividad

1. Dominar la técnica bdsica de doppler con-
tinuo cervical y DTC.

2. Identificar los patrones normales en arterias
intra y extracraneales.

3. Identificar los patrones patoldgicos.

4. Introducir el uso de técnicas ecograficas.

5. Caracterizar la placa de ateroma a nivel
cervical.

6.ldentificar y caracterizar una estenosis caro-
tidea. Introducir técnicas especificas en DTC.
7. Introducir técnicas especificas en DTC.

8. Conocer usos avanzados de técnicas avan-
zadas en el estudio neuromuscular.

9. Introducir técnicas especificas en DTC.

10. Introducir el estudio de la arteria temporal.

11. Creacion de pautas de comportamiento y
aptitudes profesionales.

Conocimiento de la fisica basica del fendme-
no doppler.

Conocimiento de las bases de los instrumen-
tos médicos basados en ultrasonidos.
Conocimiento de los tipos de estudios doppler.
Conocimiento bdsico de hemodindmica cere-
bral.

Conocimiento de la técnica bdsica en el estu-
dio de troncos supraadrticos.

Conocimiento de la técnica basica de estudio
de arterias intracraneales mediante doppler
pulsaclo.

Conocimiento de los componentes bdsicos de
las ondas doppler.

Conocimiento de los patrones de normalidad
de las principales arterias cervicales e intra-
craneales.

Conocimiento de patrones patoldgicos en
doppler continuo cervical.

Conocimiento de patrones patoldgicos en
doppler transcraneal.

Conocimiento de las bases tedricas del uso de
técnicas ecograficas vasculares.
Conocimiento de la instrumentacion necesa-
ria para el estudio ecografico de vasos cervi-
cales y sus caracteristicas técnicas.
Conocimiento de las caracteristicas de la
placa de ateroma en ecografia de troncos
supraaorticos.

Conocimiento de los parametros a identificar
en una estenosis carotidea.

Conocimiento de técnicas de valoracion del
shunt dcha-izqda: técnica de realizacion e
interpretacion de resultados.

Conocimiento de técnicas de valoracion de
estudio de reserva cerebral: técnica de reali-
zacion e interpretacion de resultados.
Conocimiento de técnicas para la valoracion
del grosor intima-media a nivel cervical.
Conocimiento de la técnica de estudio diplex
transcraneal: identificacion de vasos normales.
Conocimiento de los patrones patologicos en
arterias intracraneales mediante diplex trans-
craneal.

Conocimiento de la técnica de monitoriza-
cion de MES.

Conocimiento de los patrones de valoracion
de PIC en pacientes neurocriticos.
Conocimiento de los patrones de valoracion
DTC en HSA.

Conocimiento de los patrones de muerte cere-
bral en DTC.

Conocimiento de la técnica y hallazgos nor-
males y patologicos en la valoracion de arte-
rias temporales.

Contacto practico con los profesionales sani-
tarios e integracion en los equipos de trabajo.

23

Ademads, deberd complementar estas técnicas con otras menos habituales como la

ecografia de nervio 6ptico, ecografia de sustancia negra y ganglios de la base,

ecografia en la fase aguda del ictus y las infiltraciones guiadas por ecografia.

Igualmente deben utilizarse las técnicas neurosonolégicas de una manera continua

durante la actividad continuada de guardias y durante los periodos de rotacién en
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planta de hospitalizacion neurovascular a lo largo de los 3 afios de formacion

especifica.

1.1.1. Neurorradiologia: 2 meses. Concertado con el Hospital Clinico San Carlos de

Madrid.

El residente debera:

las técnicas empleadas.

Obijetivo especifico

Adquirir conocimientos de anatomia radioldgica y vascular.

Actividad

1. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
radiologia simple.

2. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la TC
encefdlica y medular con y sin contraste.

3. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
RM encefalica y medular, con o sin contraste.
4. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
angio-TC.

5. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
RM difusion-perfusion.

6. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cién, interpretacion y coste-beneficio de la
angiorresonancia.

7. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
arteriografia de troncos supraadrticos, encefa-
lica y medular.

8. Conocimiento de la indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
cisternografia isotopica.

9. Conocimiento de las indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de las
técnicas de gammagrafia y otras técnicas de
medicina nuclear.

10. Conocimiento de las indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
SPECT.

11. Conocimiento de las indicaciones, utiliza-
cion, interpretacion y coste-beneficio de la
PET:

12. Creacion de pautas de comportamiento y
aptitudes profesionales.

Conocimiento practico de la indicaciones,
utilizacion, interpretacion y coste-beneficio
de la radiologia simple.

Conocimiento practico de la indicaciones, uti-
lizacién, interpretacion y coste-beneficio de la
TC encefélica y medular con y sin contraste.
Conocimiento practico de la indicaciones, uti-
lizacion, interpretacion y coste-beneficio de la
RM encefélica y medular, con o sin contraste.
Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la angio-TC.
Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la RM difusion-perfusion.
Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la angiorresonancia.
Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la arteriografia de troncos
supraadrticos, encefdlica y medular.
Conocimiento practico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la cisternografia isotépica.
Conocimiento practico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de las técnicas de gammagra-
fia y otras técnicas de medicina nuclear.
Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la SPECT.

Conocimiento préctico de las indicaciones y
supuestos de utilizacion, interpretacion y
coste-beneficio de la PET.

Contacto practico con los profesionales sanita-
rios e integracion en los equipos de trabajo.

funcional. Conocimiento de los fundamentos técnicos. Conocimiento de

Interpretacion de las imagenes adquiridas, alteraciones observadas en las
enfermedades neuroldgicas con las distintas técnicas de neuroimagen anatomica y
las

indicaciones, utilizacion, interpretacién y coste-beneficio, utilidad y limitaciones de

1.1.2. Neurorradiologia intervencionista: 1 mes. Concertada con el Hospital Clinico San

A

Gerencia
de Atencion
Integrada

Alcazar de San Juan



GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT) 25
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

Carlos de Madrid.
Las actividades en neurorradiologia intervencionista que deben llegar a ser
realizadas por el personal sanitario del centro y observadas y asistidas en su

ejecucion por el residente.

Objetivo especifico

Actividad

1. Conocimiento del equipo de trabajo e
infraestructura.

2. Conocimiento de las técnicas en neurorra-
diologia intervencionista, indicaciones y su
coste-beneficio.

3. Conocimiento de las complicaciones inme-
diatas y a largo plazo de la neurorradiologia
intervencionista.

4. Creacion de pautas de comportamiento y
aptitudes profesionales.

Conocimiento practico del equipo de trabajo
e infraestructura.

Conocimiento prdctico de las técnicas en
neurorradiologia intervencionista, indicacio-
nes y su coste-beneficio.

Conocimiento practico de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de la neurorradio-
logia intervencionista.

Contacto practico con los profesionales sani-
tarios e integracion en los equipos de trabajo.

1.1.3. Neuropediatria: 1 mes. Concertada con el Hospital Clinico Universitario La Paz de

Madrid.
Las actividades en Neurologia infantil deben llegar a ser realizadas por el residente
bajo supervisién del tutor. Recogida, evaluacion e interpretacion de los sintomas y

signos en el paciente neuropediatrico.

Objetivo especifico

Actividad

1. Habilidad en la anamnesis de los pacientes
neuropediatricos en todas las edades o a sus
padres.

2. Habilidad en la exploracién neuropediatrica.

3. Habilidad en la atencion de los pacientes
neuropediatricos.

4. Habilidad en la atencién a los familiares de
pacientes neuropedidtricos.

5. Habilidad en la solicitud e indicaciéon de
pruebas diagndsticas en neuropediatria.

6. Habilidad en el diagnéstico de enfermeda-
des neuropediatricas frecuentes.
7. Habilidad en el tratamiento de enfermeda-
des neuropediatricas frecuentes.
8. Habilidad en el diagndstico y tratamiento
de las enfemedades neuropediatricas urgentes.

9. Creacion de pautas de comportamiento y
aptitudes profesionales.

Conocimiento practico de la anamnesis a los
pacientes neuropedidtricos en todas las eda-
des o a sus padres.

Conocimiento practico de la exploracién neu-
ropediatrica.

Conocimiento practico en la atencion de los
pacientes neuropediatricos.

Conocimiento practico en la atencion a los
familiares de pacientes neuropediatricos.
Conocimiento practico de la solicitud e indi-
cacion de pruebas diagndsticas en neurope-
diatria.

Conocimiento practico del diagnostico de
enfermedades neuropedidtricas frecuentes.
Conocimiento prdactico del tratamiento de
enfermedades neuropedidtricas frecuentes.
Conocimiento préctico del diagnéstico y tra-
tamiento de las enfermedades neuropediatri-
cas urgentes.

Contacto prdctico con los profesionales sani-
tarios e integracion en los equipos de trabajo.

1.1.4. Neurocirugia: 2 meses. Concertada con el Hospital Clinico Universitario La Paz de

sescam
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Madrid.

Las actividades en neurocirugia seran observadas y asistidas en su ejecucién por

el residente, bajo la supervision del personal especifico de dicho servicio.

Objetivo especifico

Actividad

1. Habilidad en la anamnesis de los pacientes
neuroquirdrgicos.

2. Habilidad en la atencién de los pacientes
neurointervenidos quirdrgicamente.

3. Habilidad en la atencién a los familiares de
pacientes neurointervenidos quirdrgicamente.

4. Conocimiento de las técnicas en neurociru-
gia a cielo abierto, sus indicaciones, su coste-
beneficio y su equipo de trabajo e infraestruc-
tura.

5. Conocimiento de las complicaciones inme-
diatas y a largo plazo de la

neurocirugia a cielo abierto.

6. Conocimiento de las técnicas en neurociru-
gia funcional y neuronavegacion, sus indica-
ciones, su coste-beneficio y su equipo de tra-
bajo e infraestructura.

7. Conocimiento de las complicaciones inme-
diatas y a largo plazo de la neurocirugia fun-
cional.

8. Conocimiento de las técnicas en neurociru-
gia paliativa, sus indicaciones, su coste-bene-
ficio y su equipo de trabajo e infraestructura.

9. Conocimiento de las complicaciones inme-
diatas y a largo plazo de la neurocirugia palia-
tiva.

10. Conocimiento de las técnicas neuroquirdr-
gicas de apoyo a tratamiento médico, sus indi-
caciones y su coste-beneficio.

11. Conocimiento de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de las técnicas neu-
roquirtrgicas de apoyo a tratamiento médico.

12. Conocimiento del diagndstico, tratamien-
to y complicaciones del traumatismo craneo-
encefdlico.

13. Creacion de pautas de comportamiento y
aptitudes profesionales.

: A0 d idencia:

Conocimiento practico de la anamnesis a los
pacientes neuroquirdrgicos.

Conocimiento prdctico en la atencién de los
pacientes neurointervenidos quirdrgicamente.
Conocimiento practico en la atencion a los
familiares de pacientes neurointervenidos qui-
rargicamente.

Conocimiento practico de las técnicas en
neurocirugia a cielo abierto, sus indicaciones,
su coste-beneficio y su equipo de trabajo e
infraestructura.

Conocimiento practico de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de la

neurocirugia a cielo abierto.

Conocimiento prdctico de las técnicas en
neurocirugia funcional y neuronavegacidn,
sus indicaciones, su coste-beneficio y su equi-
po de trabajo e infraestructura.
Conocimiento practico de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de la neurocirugia
funcional.

Conocimiento prdctico de las técnicas en
neurocirugia paliativa, sus indicaciones, su
coste-beneficio y su equipo de trabajo e
infraestructura.

Conocimiento practico de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de la neurocirugia
paliativa.

Conocimiento practico de las técnicas neuro-
quirdrgicas de apoyo a tratamiento médico,
sus indicaciones y su coste-beneficio.
Conocimiento practico de las complicaciones
inmediatas y a largo plazo de las técnicas
neuroquirirgicas de apoyo a tratamiento
médico.

Conocimiento practico del diagndstico, trata-
miento y complicaciones del traumatismo
craneoencefilico.

Contacto practico con los profesionales sani-
tarios e integracion en los equipos

de trabajo.

El residente deberd concluir su cuarto afio de formacién con una sélida formacién

neurolégica, conocer los Servicios o Unidades, técnicas que se realizan, asi como su

dinamica de trabajo y la interrelacion de esas Unidades con los diferentes Servicios.

Asimismo, deberd tener una vision critica sobre la especialidad, conocer sus reuniones

corporativas y sus estructuras organizativas a nivel internacional, sus relaciones

multidisciplinares y madurar en la adquisicion de actitudes en relacion con la
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investigacion y docencia neuroldgicas. En concreto se espera que haya adquirido y

perfeccione:

e Habilidad en el diagnéstico y tratamiento de cualquier enfermedad neuroldgica
enfermedades cardioldgicas.

e Habilidad en la comprensién y asesoria de las repercusiones sociales de las
enfermedades neuroldgicas.

e Conocimiento del uso de las técnicas instrumentales utilizadas en Neurologia.

¢ Conocimiento de las subespecialidades en neurologia y sus técnicas instrumentales.

e Conocimiento del entorno de la asistencia neurolégica urgente, hospitalaria vy
extrahospitalaria.

e Aprendizaje en la realizacion de tratamientos intrarraquideos.

e Aprendizaje de las técnicas instrumentales de tratamiento de la espasticidad.

¢ Aprendizaje de las técnicas instrumentales de tratamiento del dolor neuropatico.

e Conocimiento de las indicaciones, utilizacién, interpretacién y coste-beneficio de la
urodinamica.

e Conocimiento de las indicaciones, utilizacion, interpretacion y coste-beneficio de la
electronistagmografia y electrooculografia.

e Conocimiento de las indicaciones, utilizacion, interpretacion y coste-beneficio de las
pruebas clinicas e instrumentales de estudio de la funcion autonémica, monitorizacion
continua de la tension arterial.

¢ Conocimiento practico del diagnéstico y tratamiento de todas las enfermedades
neuroldgicas, asi como de las repercusiones sociales de las mismas.

e Conocimiento practico de las indicaciones, interpretacién y coste-beneficio de las
técnicas instrumentales de registro de movimientos anormales.

¢ Aprendizaje en la realizacién de baterias conocimiento practico de la realizacién de
estudio de las funciones superiores y de las distintas baterias neuropsicoldgicas.
Conocimiento practico de las indicaciones y utilizacion de la estimulacion cognitiva.

e Conocimiento practico de intervenciones de los cuidados intensivos neurol6gicos:
basicas de los cuidados intensivos de respiracion asistida, nutricion, deglucién y
muerte cerebral.

e Realizaciéon de informe clinico.

En el cuarto afio de residencia y sin perjuicio de las rotaciones internas obligatorias del
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mismo se podr realizar un periodo de rotacion externa de 2-3 meses en una Unica
area concreta de conocimiento en un servicio de referencia nacional o internacional
para dicha subespecialidad para aquellos residentes con especial interés en una
subespecializacion concreta previa al final de la residencia. En ningln caso se

aceptaran rotaciones externas con objetivo diferente al aqui expuesto.

4.- PROTOCOLO DE SUPERVISION DEL RESIDENTE
Existe en el centro un protocolo, elaborado por la Comisién de Docencia, en el que se
gradua la supervision de las actividades de los residentes en las distintas Unidades

Docentes y en areas asistenciales significativas, principalmente el area de Urgencias.

De forma general, las funciones del residente variaran segun va adquiriendo
conocimientos, experiencia y responsabilidad. La gradacion de responsabilidades y

tareas del especialista en formacion atendera a los siguientes niveles:
Nivel 1. Responsabilidad méaxima / Supervision a demanda.

Las habilidades adquiridas permiten al residente llevar a cabo actuaciones de manera
independiente, sin necesidad de autorizacion directa. Por lo tanto, el residente ejecuta

y después informa. Solicita supervision sélo si lo considera necesario.
Nivel 2. Responsabilidad media / Supervision directa

El residente tiene suficiente conocimiento, pero no alcanza la suficiente experiencia
para realizar una determinada actividad asistencial de forma independiente. Estas

actividades deben realizarse bajo supervision directa del personal sanitario de plantilla.
Nivel 3. Responsabilidad minima

El residente sélo tiene conocimiento tedrico de determinadas actuaciones, pero
ninguna experiencia. Estas actividades son realizadas por personal sanitario de

plantilla y observadas/asistidas en su ejecucion por el residente.
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5.- ACTIVIDADES ASISTENCIALES A DESARROLLAR POR EL ESPECIALISTA

EN FORMACION

5.1.- CRONOGRAMA (ROTAPLAN)

MES R1 R2 R3 R4
Planta vascular — Consulta
JUNIO Planta general Busca - Neurorradiologia monografica — PL -
Interconsultas infiltraciones
Planta general - Planta vascular -
JULIO Psiquiatria Busca - Neurorradiologia
Busca
Interconsultas
S Planta general — . . Planta general —
Psiquiatri Neurorradiologi
AGOSTO siquiat a,/ Busca - euro ad_ © c_)g a Busca -
Oftalmologia Intervencionista
Interconsultas Interconsultas
Planta vascular - Planta general -
SEPTIEMBRE Endocrinologia Consulta general Busca Busca -
Interconsultas
. Planta general — Rotacion externa
OCTUBRE MI Neurosonologia 9
Busca - Interconsultas Neuromuscular
R i6n intern
NOVIEMBRE Mi Neurosonologia Consulta general otacio Fe a
voluntaria
. Rotacién externa
DICIEMBRE Mi Neurosonologia Consulta general one .e
voluntaria
Consulta
ENERO Mi Neurofisiologia Consulta general monografica — PL -
infiltraciones
Consultas Consilta
FEBRERO Cardiologia Neurofisiologia e monogréfica — PL -
monogréficas . .
infiltraciones
Consultas Consulta
MARZO Atencion Primaria Neuropediatria e monogréfica — PL -
monogréficas o .
infiltraciones
N Consultas
ABRIL UCI Neurocirugia g Consulta general
monogréficas
Planta vascular — Consultas
MAYO Busca - Neurocirugia e Consulta general
monogréficas
Interconsultas

PRIMER ANO DE FORMACION — FORMACION GENERAL EN MEDICINA CLINICA

R1

Planta de hospitalizacion de Neurologia (2 meses)

Medicina interna e infecciosas (4 meses).

Cardiologia (1 mes).

Endocrinologia (1 mes).
Unidad de Cuidados Intensivos (UCI) (1 mes).
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e Atencién Primaria (1 mes)

¢ Neuroftalmologia (15 dias).

e Psiquiatria (1.5 meses).

e Durante este periodo (primer afio de formacion) realizara guardias de Urgencias
Generales. 5 guardias al mes. Si es posible se compatibilizaran con guardias de
especialidad en medicina interna y cuidados intensivos. Voluntariamente al final del

periodo podran complementar con guardias de tarde neurologia.

e Asistencia en la sala de hospitalizacion de Neurologia (1 mes planta vascular y 2
meses planta general)

e Consulta general: 1 mes

¢ Neurosonologia: 3 meses.

e Neurofisiologia: 2 meses.

e Neuropediatria: 1 mes. Concertada con el Hospital Clinico Universitario La Paz de
Madrid.

¢ Neurocirugia: 2 meses. Concertada con el Hospital Clinico Universitario La Paz de
Madrid.

¢ Neurorradiologia: 2 meses. Concertada con el Hospital Clinico San Carlos de Madrid.

e Neurorradiologia intervencionista: 1 mes. Concertada con el Hospital Clinico San
Carlos de Madrid.

e Asistencia en la sala de hospitalizacién de Neurologia (1 mes planta vascular y 1 mes
planta general)

e Consulta general: 3 meses

¢ Consultas monograficas: 4 meses

e Asistencia en la sala de hospitalizacion de Neurologia (1 mes planta vascular y 2
meses planta general).

¢ Consultas monograficas, punciones lumbares y técnicas de infiltracion: 4 meses, con 1
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mes afiadido con mayor dedicacién a un area.
e Rotacién externa voluntaria de un area: 1 mes.
e Rotacién externa de neuromuscular: 1 mes.

e Consulta general: 2 meses.
5.2.- ROTACIONES

Nombre de la rotacién: Cardiologia

Duracion: 1 mes

Afo de residencia: R1

Lugar donde se realizard: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Antonio Paule

Nombre de la rotacién: Oftalmologia

Duracién: 15 dias

Afo de residencia: R1

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. José Manuel Zarco

Nombre de la rotacién: Endocrinologia

Duracion: 1 mes

Afo de residencia: R1

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Florentino del Val

Nombre de la rotacion: Medicina Interna

Duracion: 4 meses

Afio de residencia: R1

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Alberto Escalera.

Nombre de la rotacién: Psiquiatria
Duracion: 1.5 meses
Afo de residencia; R1

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro
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Tutor responsable: Dra. Carolina Salazar

Nombre de la rotaciéon: Atencion Primaria

Duracion: 1 mes

Afo de residencia: R1

Lugar donde se realizara: Gerencia Atencion Primaria Alcazar de San Juan

Tutor responsable: Dr. Alvaro Leal u otro pendiente de asignar.

Nombre de la rotacién: Medicina Intensiva

Duracion: 1 mes

Afio de residencia: R1

Lugar donde se realizard: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Antonio Padilla

Nombre de la rotacion: Hospitalizacion neurologia general
Duracion: 5 meses

Afio de residencia: R1, R2, R3y R4

Lugar donde se realizard: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacién: Hospitalizacion Neurovascular
Duracién: 3 meses

Afio de residencia: R2, R3y R4

Lugar donde se realizard: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacién: Neurosonologia

Duracion: 3 meses

Afo de residencia: R2

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacion: Consulta general neurologia
Duracion: 6 meses
Afio de residencia: R2, R3y R4
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Lugar donde se realizard: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacién: Neurofisiologia

Duracién: 2 meses

Afo de residencia: R2

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacién: Neuropediatria

Duracion: 1 mes

Afio de residencia: R2

Lugar donde se realizara: Hospital Universitario La Paz

Tutor responsable: Dr. Ignacio Pascual Pascual.

Responsable o tutor de neurologia para las guardias de neurologia: Dra. Maria

Alonso de Lecifiana (guardias de neurologia).

Nombre de la rotacién: Neurocirugia

Duracion: 2 meses

Afio de residencia: R2

Lugar donde se realizard: Hospital Clinico Universitario La Paz

Tutor responsable: ---

Responsable o tutor de neurologia para las guardias de neurologia: Dra. Maria

Alonso de Lecifiana.

Nombre de la rotacién: Neurorradiologia diagnéstica

Duracion: 2 meses

Afo de residencia: R3

Lugar donde se realizara: Hospital Clinico Universitario San Carlos.

Tutor responsable: ---

Responsable o tutor de neurologia para las guardias de neurologia: Dra. Teresa

Moreno Ramos

Nombre de la rotacién: Neurorradiologia intervencionista

Gerencia

sescam F_\, ﬂ: ::]t'ear'::lcaic'm

Sarvica de Laied de Contila |2 Mancha

Alcazar de San Juan



34 GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT)
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

Duracion: 1 mes

Afo de residencia: R3

Lugar donde se realizara: Hospital Clinico Universitario San Carlos.

Tutor responsable: ---

Responsable o tutor de neurologia para las guardias de neurologia: Dra. Teresa

Moreno Ramos

Nombre de la rotacién: Consultas monograficas neurologia
Duracién: 9 meses

Afio de residencia: R3y R4

Lugar donde se realizara: Hospital General La Mancha Centro

Tutor responsable: Dr. Pablo del Saz y Dr. Santiago Navarro

Nombre de la rotacién: Rotacion externa voluntaria
Duracién: 1 mes

Afio de residencia: R4

Lugar donde se realizara: Pendiente de asignacion

Tutor responsable: ---

Nombre de la rotacién: Rotacion externa de neuromuscular
Duracion: 1 mes

Afio de residencia: R4

Lugar donde se realizard: Pendiente de asignacién

Tutor responsable: ---

5.3.- GUARDIAS
e Guardias generales de urgencias:

. Seran realizadas durante el primer afio de la residencia.
e Guardias de otras especialidades:

. Durante la rotacion en medicina intensiva y psiquiatria se podran realizar
guardias de estas especialidades si asi lo estiman oportuno los tutores de esas
especialidades. Esas guardias sustituirAn en mismo namero a las guardias de
urgencias. Por parte del servicio de neurologia se consideran formacién util

para el residente de neurologia.
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e Guardias de neurologia:

O
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Se realizaran durante el periodo comprendido entre el segundo al cuarto afio
de residencia. De manera opcional, al final del primer afio de residencia se
podran realizar guardias de tarde neurologia. Tienen, entre otras, la finalidad de
favorecer el aprendizaje de la atencion urgente o imprevista.

Requeriran de forma inicial la tutela en todas las actuaciones diagndstico-
terapéuticas con posterior adquisicion paulatina de autonomia; para lo cual
existira un facultativo que sera referente y consultor cuando se precise.

En caso de rotacion externa fuera del centro habitual, se podran realizar
guardias de neurologia en centro concertado donde se esté llevando a cabo la
actividad formativa correspondiente.

Los tutores elaboraran un planning mensual de guardias de neurologia para
cada residente de neurologia o de aquellos residentes rotantes en ese
momento. Los residentes rotantes de especialidades médicas podran realizar
guardias de neurologia durante su rotacién si asi lo consideran adecuado sus
tutores. Por parte del servicio de neurologia creemos que son parte
indispensable de la formacion.

Se intentara tener en cuenta ciertas peticiones de preferencia por parte de los
residentes que seran remitidas con la misma antelacion y para el mismo
periodo que las peticiones que realice el jefe de servicio de la programacion de
guardias de los facultativos. Aunque debe quedar claro que primard las
necesidades organizativas de las guardias que las peticiones de preferencia.
Los dias asignados de guardias no serdn modificables salvo motivo
plenamente justificado por causa mayor notificadas con antelacion a los
tutores.

Cada residente realizara 5 guardias de neurologia mensuales, de las cuales 3
seran en dias laborables de lunes a jueves y 2 en festivo, viernes, sabado o
domingo. Las guardias de sdbado se libraran los lunes. No se permiten salvo
motivos muy puntuales las libranzas diferidas. Se podra maodificar la cuantia de
estas en funcion de organizacion asistencial y del derecho de adoptar los
correspondientes dias libres por tiempo trabajado.

Sin perjuicio de la norma de un maximo de 2 dias festivos (o viernes, sabado o
domingo) de guardia por residente y mes, los festivos establecidos como
obligatorios a cubrir por los residentes de neurologia serdn 1 y 6 de enero;

jueves a domingo de Semana Santa; y 24, 25y 31 de diciembre. El resto de los
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puentes o festivos del afio se intentaran repartir de manera mas o menos
equitativa.

o La adquisicion de autonomia sera progresiva en la realizacion de guardias.
Como orientacion durante la etapa de R2 el residente debe ser tutelado de
manera cercana por un adjunto en su actividad, de R3 el residente podra
valorar de manera autbnoma pacientes de manera progresiva siendo tutelado
en sus actuaciones por un adjunto segun la complejidad de cada caso. De R4
el residente podra tener autonomia plena para sus actuaciones solicitando

consejo al adjunto cuando asi lo precise.

6.- ACTIVIDADES DOCENTES A DESARROLLAR POR EL ESPECIALISTA EN
FORMACION

6.1.- SESIONES CLINICAS O BIBLIOGRAFICAS

La participacion en sesiones clinicas se adaptara al calendario establecido en cada
Servicio clinico durante el primer afio de rotacion; siendo recomendable si la actividad
asistencial y organigrama del Servicio correspondiente lo permitiera, acudir a las

sesiones propias de la especialidad de Neurologia.

Durante el periodo comprendido entre el segundo y cuarto afio de rotacion, la actividad
asistencial y docente del médico residente de neurologia se adaptara al calendario

anual de sesiones elaborado por el Servicio de Neurologia, siendo necesario acudir a:

. Sesiones impartidas por adjuntos

Se realizaran los martes en la sala de sesiones de neurologia (biblioteca) de 8:15-
8:50. Se realizara un planning semestral de sesiones de manera que
aproximadamente cada adjunto realizara unas dos sesiones anuales.

Se realizara un descanso en los periodos vacaciones de Semana Santa, verano y

Navidades.

. Sesiones impartidas por residentes

Se realizaran los jueves en la sala de sesiones de neurologia (biblioteca) de 8:15-8:50.
Se realizard un planning semestral de sesiones. Cada residente de neurologia
realizara una sesion mensual del tema que se le asigne, de una revision bibliografica o

de un caso ciego a desarrollar. Los residentes de medicina de familia realizaran una
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sesion clinica durante su rotacion. Los residentes de medicina interna o de otras
especialidades realizaran una sesion clinica por cada 2-3 meses de rotacioén.
Se realizard un descanso en los periodos vacaciones de Semana Santa, verano y

Navidades.

El planning de sesiones clinicas sera inalterable salvo por motivos plenamente
justificados y autorizados por los tutores o el jefe de servicio.
El planning de sesiones emitido por los tutores sera publicado en la pagina web del

servicio.

De la misma forma es obligatoria la asistencia a sesiones organizadas por la Unidad

Docente del Hospital la Mancha Centro, con periodicidad semanal.

6.2.- CALENDARIO DE CURSOS OBLIGATORIOS
Sera obligatoria la asistencia a:
e Cursos de Urgencias para residentes de primer afio.
e Cursos organizados por la Unidad Docente del Hospital La Mancha Centro que

correspondan al plan transversal comun.

Durante el periodo de realizaciéon de la especialidad de Neurologia es recomendable
asistencia a cursos organizados por la Sociedad Espafiola de Neurologia (SEN)
desarrollados especificamente para médicos residentes en formacion con periodicidad

anual. Se describe a continuacion aquellos que forman parte del calendario oficial:

¢ Reunion Anual de la Sociedad Castellano Manchega de Neurologia.
o Sin patrocinio especifico. Habitualmente en marzo-abril.
o http://lwww.scmneurologia.com/
e Curso de Formaciéon en Enfermedades Desmielinizantes para residentes de
Neurologia.
o Patrocinado por Biogen, Novartis, Genzyme, Roche, Teva, ALmirall, Merck y
Bayer. Habitualmente en marzo. Para residentes R3-R4.
e Curso Nacional de Cefaleas para Residentes de Neurologia.
o Patrocinado por Allergan por el momento. Habitualmente en marzo-abril. Para
residentes de R1 a R4 aunque con mayor puntuacion de acceso para
residentes mayores.

e Curso para residentes en Epilepsia de la SEN.

Gerencia

sescam F‘" de Atencion

Integrada
Services de baied o Cautila |2 Manchs

Alcazar de San Juan


http://www.scmneurologia.com/

38 GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT)
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

o Financiado por EISAI por el momento. Habitualmente en abril. Para residentes
de 4° afo.
o http://www.epilepsiasen.net/node
e Curso en Demencias Neurodegenerativas de la Sociedad Espafiola de
Neurologia para Residentes de Neurologia.
o Financiado por Nutricia. Habitualmente en junio. Para residentes R3 y R4.
e Curso de Formacion en Enfermedades Neuromusculares.
o Financiado por el momento por Pfizer, Genzyme, Novartis y Grifols.
Habitualmente en junio. Para residentes de cuarto afio.
o Taller de Neurosonologia para Residentes y Especialistas en Neurologia.
o Financiado por Bayer y Ferrer por el momento. Habitualmente en junio. Dirigido
a R2, R3 0 RA4.
o https://neurosonologia.wordpress.com/
e Curso de Enfermedades Cerebrovasculares para médicos Residentes de
Neurologia.
o Financiado por Boehringer por el momento. Habitualmente en octubre. Para
residentes de 4° afio.
o : ' 20=
o http://lwww.neuromuscularbcn.org/
e Curso Nacional de Trastornos del Movimiento.
o Sin patrocinio especifico. Habitualmente en octubre.
e Curso de formacion en Trastornos del Suefio para residentes y adjuntos de
neurologia.
o Sin patrocinio especifico. Habitualmente en octubre. Para residentes R2, R3 0
R4.
e Cursos de formacion continuada dentro de la Reunién Anual de la SEN.
o No son especificos para residentes pero de gran interés. En noviembre durante
la reunién de la SEN (al inicio de ella).
o http://www.sen.es/ y http://reunion.sen.es/
e Reunion anual de la SEN
o Sin patrocinio especifico. En noviembre.
o http://lwww.sen.es/ y http://reunion.sen.es/
e Algun otro concreto organizado por la SEN especificamente para residentes que los

tutores consideren de importancia significativa para la formacion del residente.
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Consultar la pagina de la SEN: http://www.sen.es/neurojoven/cursos,
_ ias-y-actividades/ y

La inscripcion a dichos cursos generalmente se realiza por solicitud especifica varios
meses antes y segun criterios de seleccidn concretos. El residente debe estar atento a
las fechas concretas, requisitos y plazos de inscripcién de cada uno de ellos. En

muchos las plazas son limitadas.

Por normativa especifica del SESCAM cada residente dispondré de 5 dias laborables
anuales para asistencia a cursos y congresos. Una vez consumidos estos dias se
considerard su ampliacién so6lo en caso de que sean precisos para la asistencia a
cursos listados como obligatorios de la SEN o para la asistencia a congresos en que
presente publicacion siempre que sean autorizados por la tutoria, jefatura de servicio y
direccion médica del hospital.

A final de afio cada residente aportard una memoria docente actualizada donde se
especifique la asistencia a cursos y congresos, publicaciones, rotaciones internas o

externas y las demas actividades docentes realizadas durante ese afio natural.

6.3.- CURSOS OPCIONALES

e Curso Nacional de Neurorradiologia de la SENR.
o Sin patrocinio especifico. Habitualmente en febrero.
o https://lwww.senr.org/ Secrearia técnica:
http://www.geyseco.es/webgeyseco/web/agenda
e Curso de Electromiografia basica para neurdlogos
o Patrocinado por Novartis. Habitualmente en marzo.
o http://Iwww.sen.es/neurojoven/cursos
e Reunion Anual de Videos del grupo de estudio de trastornos del
movimiento de la SEN.
o Patrocinado por Lundbeck, Abbvie, Allergan, UCBPharma, Italfarmaco,
Actelion, Medtronic, Zambon y Merz. Habitualmente en abril.
o http://www.sen.es/neurojoven/cursos

e Reuniones Anuales de los Grupos de Estudio de la SEN.

sescam

Sarvica de Laied de Contila |2 Mancha

Gerencia
F_‘\\I de Atencion

Integrada

Alcazar de San Juan


http://www.sen.es/neurojoven/cursos
http://www.sen.es/convocatorias-y-actividades/
http://www.sen.es/profesional/grupos-de-estudio
https://www.senr.org/
http://www.geyseco.es/webgeyseco/web/agenda
http://www.sen.es/neurojoven/cursos
http://www.sen.es/neurojoven/cursos

40 GUIA / ITINERARIO FORMATIVO TIPO (GIFT)
UNIDAD DOCENTE NEUROLOGIA
ENERO 2020

o Interesantes en caso de interés especifico por un area concreta de la

neurologia.

6.4.- REVISION O ELABORACION DE GUIAS CLINICAS, PROTOCOLOS,
ETC

7.- ACTIVIDADES CIENTIFICAS A DESARROLLAR POR EL ESPECIALISTA EN
FORMACION

7.1.- CONGRESOS O REUNIONES CIENTIFICAS

Los incluidos en la seccién de cursos.

7.2.- TRABAJOS DE INVESTIGACION, PRESENTACION  DE
COMUNICACIONES Y PUBLICACIONES, DOCTORADO.

La formacién en investigacion también debe ser tutorizada y fomentar la
potenciacion de la capacidad de critica del residente ante los hechos no
claramente demostrados, la eliminacién de dogmatismos, la capacidad de un
cambio de opinibn ante una justificacion razonada y la apertura a nuevos

conocimientos.

Como complemento a la actividad formativa especificada, debe por tanto
llevarse a cabo una actividad cientifica y de investigacion que comprende:
¢ Comunicaciones y/o ponencias en congresos Yy reuniones cientificas
nacionales y regionales.
e Publicaciones cientificas en revistas con revision externa.
e Colaboracion docente de residentes de la misma especialidad y
diferente afio de formacion.
¢ Aprendizaje en la investigacion, mediante la participacién en disefio de

estudios clinicos.

De modo opcional se contempla la posibilidad de ampliar la formacién a través

de:
e Realizacion master e inicio la tesis doctoral mediante los convenios con
las Universidades de Albacete y Cordoba (ver plan estratégico de
Investigacién Docencia y Formacion del Centro)
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¢ Participacion en ensayos clinicos multicéntricos activos por Servicio de

Neurologia.

Como normativa especifica del servicio deberan cumplirse los siguientes objetivos:

e Objetivos publicacién péster y comunicaciones orales:
Cada residente debe realizar al menos 1 pdster o comunicacion oral anual en
congreso nacional o internacional para R2, R3 y R4. Se valorara positivamente

la publicacion de casos clinicos en revistas cientificas.

e Objetivos publicacién articulos:
Cada residente debe realizar al menos una publicacion en revista indexada
nacional o internacional de un articulo original (no caso clinico aislado) durante

el periodo de la residencia.

Seria recomendable que cada residente se interesara de manera constante y
durante los tres afos del periodo formativo especifico en neurologia por un
area de investigacion concreta trabajando activamente con los adjuntos

responsables en las tareas especificas de la misma.

A final de afio cada residente aportara una memoria docente actualizada donde
se especifique la asistencia a cursos y congresos, publicaciones, rotaciones
internas o externas y las demas actividades docentes realizadas durante ese
afio natural.

REUNIONES DE TUTORIZACION

Se realizard una sesion de tutorizacion trimestral a cada residente. Estas sesiones

estaran incluidas en el planning de sesiones clinicas de residentes de los jueves.

9.-
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METODOS DE EVALUACION DE LOS RESIDENTES

Evaluaciones de rotaciones internas: se realizaran a la finalizacion de las mismas,
en algunos casos por el responsable de la unidad especializada y en otros por los
propios tutores. El residente aportara el modelo de puntuacién al finalizar la misma.
Evaluaciones de rotaciones externas: seran realizadas por los tutores o

responsables del area de los servicios receptores. El residente una vez vaya
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acabar la rotacién aportara el documento de evaluacion al tutor o encargado del
area del servicio receptor. Debe aportarlo a su centro debidamente relleno y
firmado.

e Informesy reuniones trimestrales de tutorizacion a cargo de los tutores.

e Evaluacién anual del residente: sera realizada por los tutores.
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ANEXO 1.- PLAN DE FORMACION TRANSVERSAL COMUN
Curso Fechas Presencial Online Residentes
Capacitacion urgencias mayo y junio 24 - MIR*
RCP bésica + DESA junio 5 - Todos
Lavado de manos y
actuaslon ante el paciente junio 4 i Todos
con gérmenes
multirresistentes
Introduccién Mambrino, unio 5 i Todos
SOFOS y e-Biblioteca J
Radiologia basica para
residentes junio 8 - MIR
(térax, abdomen)
Radlol(?gla trauma junio 4 i MIR**
urgencias
Entrevista Clinica octubre 8 3 Todos
Metodologia de la
Investigacion (Talleres marzo 20 - Todos
practicos)
RCP avanzada noviembre 20 - MIR-EIR***
Gestién de la consulta abril 12 - MIR MFyC
ECO MFyC
(un afio abdomen y otro febrero 20 - MIR MFyCz
musculoesquelético)
ECG 20 - MIR MFyCss
Cuidados paliativos (c/2 12 (c/2 afios) - MIR y EIR MFyC
afios)
Prescripcion prudente - i
(c/ 2 afios) 8 (c/2 anos) MIR MFyCegs
Gestion de la incapacidad -
(c/2 afios) 4 (c/2 afios) - MIR MFyC
| Total HGMC 174 3
Prevencion de Riesgos julio y sept .
Laborales SESCAM j 15 Todos
Busquedas bibliograficas SESCAM - 30 Todos
Introduccion a la SESCAM . 32 Todos
Investigacion
Educacidn para la salud SESCAM - 30 EIR
Pl:oFecc1on radioldgica SESCAM i 18 Todog ***
basica
Seguridad del Paciente SESCAM - 14 Todos
Bioética y Humanizacién SESCAM - 30 Todos
| Total online SESCAM | - 169
| TOTAL | 174 171
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* MIR pediatria - urgencias pediatricas.

** MIR traumatologia, rehabilitacién, Cirugia General y MFyC.

***MIR de pediatria y EIR (matrona y pediatria) hacen cursos especificos de RCP neonatal y
pediatrica.

*#**(Obligatorio a partir de la promocién 2017-2018

*kx**Obligatorio para los residentes de las especialidades marcadas en el anexo I de la resolucién
conjunta de las Directrices Generales de Salud Publica y de Recursos Humanos y Servicios
Econémico-presupuestarios del 21 de abril de 2006. (En nuestro centro todas excepto Medicina
Interna y Medicina Fisica y Rehabilitacién)

&ECO abdomen de interés también para residentes de Aparato Digestivo y Cirugia General. ECO
musculoesquelético de interés también para residentes de Traumatologia y Rehabilitacién.
&&ECG y Prescripcién prudente, obligatorio MIR MFyC, de interés también para el resto de

residentes.
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